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STRATEGIA Al - GOVERNANCE - IMPATTO SUL BUSINESS

Al Adoption
per le PMIL.

Dall’Al sperimentata all’Al che crea valore.

Molte PMI usano gia strumenti di Al, ma spesso senza una
direzione comune. Questo percorso riunisce proprieta e
managers per scegliere dove investire, stabilire regole chiare
e avviare un piano di adozione concreto.

Executive - 2 giornate Roadmap Al - 90 giorni Massimiliano Masi

DIRETTORE DEL PROGRAMMA - EXECUTIVE ADVISOR

COSA COSTRUISCONO | PARTECIPANTI IL METODO EXECUTIVE

Un linguaggio comune DECISIONI DI DIREZIONE

GenAl, agenti e automazione: potenzialita e limiti per I'impresa. Scegliere dove investire

Fare, comprare o collaborare; infrastruttura e supervisione
umana.

Un portafoglio di casi d’uso

Priorita ordinate per valore economico, rischio e fattibilita.
LAVORO IN AULA

Applicare al proprio business

Una governance appllcablle Le scelte nascono dal confronto tra proprieta e prima linea
aziendale.

Regole per dati, privacy, controllo, conformita e responsabilita.

PASSAGGIO ALL'AZIONE

Un piano operativo a 90 giorni
o o Chiarire i prerequisiti
Sponsor, responsabili, milestone e KPI verificabili.

Dati, processi, persone e rischi da presidiare prima della
scala.

IL DIRETTORE DEL PROGRAMMA

Massimiliano Masi - gia Partner BCG, CEO/CFO di gruppi industriali

MM 25+ anni di leadership esecutiva e advisory. Esperienza in Edison, A2A, Iren e Magaldi. MSc Bocconi, percorso executive Al
alla NUS; coach certificato IPEC. Co-Founder di Apulia.ai

PENSATO PER Imprenditori - Soci - Amministratori - Direttori generali - CFO - Responsabili di funzione

Le domande che guidano il confronto

Da dove si Come passiamo Dove si crea Come gestiamo
o comincia? o a livello aziendale? o valore? ° irischi?

Priorita concrete Dagli usi individuali Ricavi, costi, qualita Privacy, dati, regole

di business. a processi condivisi. e produttivita. e controlli.
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apuna.ai / ACADEMY PERCORSO EXECUTIVE - 2 GIORNATE

IL PERCORSO FORMATIVO

Due giornate. Una
roadmap Al a 90 giorni.

Un workshop guidato per trasformare idee, casi d’uso e scelte organizzative in un’agenda di adozione
condivisa e subito attuabile.

FORMATO LINGUA EROGAZIONE OUTPUT

2 giornate - intensivo Italiano DR B oe R GBI Roadmap Al a 90 giorni
DAL COMPRENDERE AL DECIDERE DAL DECIDERE ALL’ESEGUIRE

Capire & Scegliere GIORNO 1 Governare & Eseguire GIORNO 2

L’Al nell'impresa oggi Dati e prontezza

GenAl, agenti e automazione: cosa conta per la
PMI.

Processi, informazioni, tecnologia e
organizzazione.

La mappa del valore La governance dell’Al

Ricavi, costi, produttivita, clienti e rischio. Riservatezza, conformita, controllo e gestione del

rischio.

| casi d’uso prioritari Dal pilota alla scala

Vittorie rapide e iniziative strutturali, ordinate per
valore e fattibilita.

Sponsor, modello operativo e gestione del
cambiamento.

Le scelte della proprieta La roadmap a 90 giorni

Fare, comprare o collaborare; cloud, controllo e Responsabili, milestone, KPI e impegni della
presidio umano. direzione.

IL LAVORO IN AULA

01 Priorita 03 KPI + milestone

Scelte condivise e verificabili

COSA PORTATE A CASA RISULTATI OPERATIVI
Mappa del valore Check di governance Piano a 90 giorni Scelte di investimento
Casi d’uso a impatto e loro priorita. Controlli, privacy e decisioni aperte. Owner, milestone, KPI e sponsor. Prerequisiti, rischi e prossimi passi.

UN PERCORSO GUIDATO DA ESPERIENZA OPERATIVA

Massimiliano Masi - gia Partner BCG - CEO/CFO - formazione Bocconi e NUS - esperienza tra Europa, GCC e Asia.

Portate questo percorso nella vostra azienda. info@apulia.ai >
Aule riservate e board session +971 58 685 6569
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